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Acta de la Sesién Ordinaria de Pleno celebrada el dia 27 de enero de 2025.

Asistentes

Alejandro Toquero Gil

Zeus Perez Perez

Laura Casanova Sainz-Aja
Irune Garcia Garcia

Maria Reyes Carmona Blasco
Ana Maria Jesus Aguera Angulo
Martin Lopez Villacastin
Veronica Gormedino Lopez
Fernando Maria Ferrer Molina
Carlos Aguado Huguet

Iciar Les Urra

Eneko Larrarte Huguet

Eva Eliceche Leon

Olga Risuefio Molina

Alberto Lajusticia Gil

Marius Gutierrez*espinosa
Maria Isabel Marques Rodriguez
Olga Chueca Chueca

Maria Irene Royo Ortin
Miguel Chivite Sesma

Victor Javier Garcia Sanchez

Ausentes
Eduardo Vidondo Ullate
Beatriz Ochoa Ariza

Comienzo: 17:00 horas Finalizacion:  20:20 horas
Lugar: Salén de Plenos

En la ciudad de Tudela en la fecha y a la hora indicada, se retinen en Salon de Plenos de este
Ayuntamiento los/las Concejales antes mencionados, bajo la presidencia del Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento, para celebrar la sesién Ordinaria de Pleno en primera convocatoria. Acta como
Secretario el que lo es de la Corporacion.

Comprobada la asistencia de miembros suficientes para constituir validamente Pleno, el Alcalde
declara abierta la sesién y entra sequidamente a tratar los asuntos que componen el orden del dia.
ORDEN DEL DIiA
PARTE DISPOSITIVA

1.-Acta de la sesion celebrada el 20 de diciembre de 2024.
Aprobada

2.SECRETARIA GENERAL .
Expediente: 2/2025/NOCEPO.

Toma de razén de la renuncia de dofha Beatriz Ochoa Ariza y D. Eduardo Vidondo Ullate como
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concejales del Ayuntamiento de Tudela.

Con fecha 04 de enero de 2025, comparecen en la secretaria municipal D2 Beatriz Ochoa Arizay D
Eduardo Vidondo Ullate manifestando su renuncia a sus cargos de concejales del Ayuntamiento de
Tudela.

La Sra. Ochoa y el Sr. Ullate fueron elegidos en las pasadas elecciones de 28 de mayo de 2023,
como concejal de este Ayuntamiento dentro de la lista de la candidatura de PARTIDO SOCIALISTA
DE NAVARRA-PSOE, en los nimeros 2 y 3 de la candidatura que obtuvo 3 concejales.(

El siguiente en la candidatura, que no obtuvo nombramiento es el numero 4 de dicha lista D. José
Luis Ibanez Medina, ha presentado renuncia al cargo de concejal mediante comparecencia en la
secretaria municipal el 8 de enero de 2024.

Por ello Los siguientes candidatos de la lista son los nimero 5, D2 Laura Sdez Ponzoni, y nimero 6,
D. Ivdn Romo Arbide, que han presentado ante el sr. secretario municipal declaraciéon de voluntad
de aceptar el cargo de concejal.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el art. 9.4 del RD 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, que establece como una de las causas de pérdida de la condicién de concejal, la renuncia,
que debera hacerse efectiva por escrito ante el Pleno de la Corporacion.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el art. 182 de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del
Régimen Electoral General, en cuanto a la toma de conocimiento por parte del pleno, de la
renuncia de los concejales.

En consecuencia SE ACUERDA:.

1.-Darse por enterados de las renuncias de D. BEATRIZ OCHOA ARIZA y de D. EDUARDO VIDONDO
ULLATE a sus cargos de concejales de este Ayuntamiento, que venian ostentando en
representacién de la candidatura del Partido Socialista de Navarra-PSOE, desde las elecciones
locales de 28 de mayo de 2023.

2.-Trasladar a la Junta Electoral Central el presente acuerdo a los efectos de proceder a su
sustitucion, a fin de que por ésta se expida credenciales acreditativas de la condicién de concejales
de este Ayuntamiento a nombre de D2 LAURA SAEZ PONZONI y otra a nombre de D. VAN ROMO
ARBIDE que ocupan los numeros 5y 6 de la lista de la candidatura del Partido Socialista de Navarra-
PSOE, en dichas elecciones

Aprobada por unanimidad.

3. ALCALDIA, SECRETARIA, SERV. JCOS. Y ARCHIVO (03000).
Expediente: 1/2025/PFEN.

Modificacidn de Estatutos de la Mancomunidad de la Ribera: Articulos 11y 16.

Mediante Acuerdo de la Asamblea de la Mancomunidad de la Ribera celebrada el 3 de julio de 2024
se aprobé inicialmente la modificacion de estatutos de la Mancomunidad de la Ribera que tiene
como finalidad el dotar a la entidad de un secretario en plantilla y modificar el régimen de
convocatoria de asambleas ordinarias reduciendo a 10 dias naturales el plazo desde la
convocatoria hasta la fecha de celebracién.

Se ha expuesto el anuncio de esta modificacién en los tablones de anuncios de todos los
municipios miembros durante el plazo de un mes sin que se haya presentado alegacién alguna.

Con fecha 21de octubre de 2024 la asamblea de la Mancomunidad ha acordado aprobar
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definitivamente la nueva redaccién de los estatutos con el siguiente texto:

“1o.- Aprobar definitivamente la nueva redaccién al pdrrafo primero del articulo 11 de los Estatutos de la
Mancomunidad de la Ribera, con este texto:

“La Mancomunidad contard con un Secretario de ndmina y plantilla, que desemperiard las funciones de
asesoramiento legal preceptivo y fe publica. Las funciones de control y fiscalizacién interna de la gestién
econdémico-financiera y presupuestaria, serdn realizadas por el Interventor de uno de los Ayuntamientos
que la integran”.

2°.- Aprobar definitivamente la nueva redaccién del articulo 16 de los Estatutos de la Mancomunidad de
la Ribera, con este texto:

“La convocatoria para cada sesion se deberd realizar de conformidad con la normativa que rige para las
sesiones de los Ayuntamientos, excepcion hecha del plazo ordinario que serd de 10 dias naturales.”

3o.- Tramitar el procedimiento de modificacion de los articulos 11 y 16, conforme a lo establecido en el
articulo 50 de la Ley Foral 6/1990, y, en consecuencia:

1.- Solicitar el informe de la Administracion de la Comunidad Foral sobre la modificacién aprobada.

2.- Trasladar la modificacion aprobada a todas las entidades locales, para la aprobacion de los Plenos
de, al menos, las dos terceras partes de los Ayuntamientos que integran la Mancomunidad.

3.- Publicar el texto modificado en el Boletin Oficial de Navarra.”

Solicitado el preceptivo informe al departamento del Gobierno de Navarra con competencias en
materia Administracién Local, por parte del Servicio de Asesoramiento y Cooperacién con EE.LL. de
la Direccién General de Administracién Local y Despoblacion se ha emitido informe favorable.

El art. 50 de la LF 6/1990, de 2 de julio, de Administracién Local de Navarra regula el procedimiento
de modificacién de los estatutos y precisa finalmente, la aprobacién de al menos, dos terceras
partes de los Ayuntamientos que integran esta Mancomunidad.

El art. 47.2 g) exige mayoria absoluta del nimero legal de miembros de las corporaciones para la
adopcion de acuerdos en materia de creacion, modificacion o disoluciéon de mancomunidades u otras
organizaciones asociativas, asi como la adhesién a las mismas y la aprobacién y modificacién de sus
estatutos.

En consecuencia SE ACUERDA:.

1.- Aprobar la modificacién de los articulos 11 y 16 de los Estatutos de la Mancomunidad de La
Ribera en los términos aprobados por su asamblea el 21 de octubre de 2024.

2.- Trasladar el presente acuerdo a la Mancomunidad de La Ribera.

Aprobada por mayoria absoluta al obtener doce votos a favor (11 UPN y 1 PP), un voto en contra
(PSN/PSOE) y seis abstenciones (Contigo Tudela).

4. EMPLEO.

Expediente: 262/2024/READC.

Ratificar el acuerdo de Junta de Gobierno Local de 22 de noviembre de 2024, Expte.
262/2024/READC por la que se solicita al Tribunal Administrativo de Navarra que tenga por
presentado este escrito de informe o alegaciones; y, aceptdndolo, se DESESTIME en todos sus
extremos el recurso de alzada numero 24/01729, interpuesto contra acuerdo de Pleno del
Ayuntamiento de Tudela de fecha 21 de junio de 2024 sobre modificacion del Plan estratégico de
Subvenciones 2023-2025 y aprobacién del Convenio de Colaboracién con la Fundacién llundain.
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La Junta de Gobierno Local en su sesion del dia 22 de noviembre de 2024 adoptd el siguiente
acuerdo:

“Aprobacion de informe de alegaciones al Recurso de Alzada n° 24/01729, interpuesto por Don
Francisco Ciria Pérez, contra acuerdo del Pleno de Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 21 de
junio de 2024, sobre modificacion del Plan Estratégico de Subvenciones 2023-2025 y aprobacion del
Convenio de Colaboracion con la Fundacion llundain.

Vista Providencia de 22 de octubre de 2024 del Tribunal Administrativo de Navarra, recaida en recurso
de alzada 24/01729, por la que se requiere al Ayuntamiento de Tudela para que remita al mismo el
expediente administrativo, incorporando las notificaciones para emplazamientos efectuadas, y un
informe de alegaciones si se estima oportuno.

Al amparo del articulo 12.3 del Decreto Foral 173/1999, de 24 de mayo, por el que se da nueva redaccién
al Capitulo Il del Reglamento de desarrollo de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracién
Local de Navarra, en materia relativa a impugnacion de actos y acuerdos de las entidades locales de
Navarra, aprobado por Decreto Foral 279/1990, de 18 de octubre, se emite la presente resolucién
atendiendo a lo requerido y conteniendo ESCRITO DE INFORME O ALEGACIONES, basado en los
siguientes:

HECHOS

1.- Con fecha 5 de octubre de 2023, el BON publica la RESOLUCION 5759E/2023, de 8 de septiembre la
directora gerente del Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare por la que se aprueba la convocatoria
de subvenciones para la ejecucion en 2023, 2024 y 2025, de los programas mixtos de empleo y
formacion, de dmbito territorial exclusivo de la Comunidad Foral de Navarra, dirigidos a las personas
desempleadas. Identificacién BDNS: 715070.

2.- Mediante Resolucion 7087E/2023, 7090E/2023 y 7101E/2023, todas ellas del 3 de noviembre de 2023,
de la Directora Gerente del Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare, se resuelven los expedientes
administrativos presentados por la FUNDACION ILUNDAIN HARITZ BERRI FUNDAZIOA, en materia de
subvencién para la realizacién de programas mixtos de empleo y formacién en Navarra dirigidos a
personas desempleadas en Tudela:

- Resolucién 7087E/2023 por la que se concede la Escuela Taller de Climatizacién y
Fotovoltaica Il de Tudela.

- Resolucién 709E/2023 por la que se concede la Escuela Taller Hosteleria lll de Tudela.

- Resolucién 7101E/2023 por la que se concede el Taller de Formacién y Empleo Jardineria
Tudela.

3.- Preparada la documentacion administrativa del expediente, la intervencion municipal emite informe
de discrepancia sobre convenio de la Fundacion llundain para E.T. Climatizacién y Fotovoltaica, E.T.
Hosteleria y Taller de formacién y empleo en Jardineria de fecha 19 de marzo de 2024 en el que se
expone que:

“Por todo lo expuesto, consideramos que debe suspenderse la tramitacién del expediente por no estar
incluidas las subvenciones en el Plan Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento de Tudela, por
faltarle documentacién y por no tener en cuenta las recomendaciones hechas por la Cdmara de
Comptos de Navarra, en su informe firmado el 15-1-2024, titulado “Personal, contratacién publica y
subvenciones del Ayuntamiento de Tudela 2022", en el que, tras revisar la subvencién de 40.000 euros
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que, en aquel ano, el Ayuntamiento de Tudela le concedid a la Fundacién llundain como el primer pago
de la “escuela taller climatizacién y fotovoltaica (afio 2022-2024)" y de la “escuela taller hosteleria (ano
2022-2024)", a razdn de 20.000 euros por cada una de ellas, segtin convenio aprobado por la JGL 11-3-
2022, firmado el 16-3-2022 y al que se afiadié una adenda aprobada el 8-9-2023".

4.- Con fecha 26 de marzo de 2024, asesoria juridica emite informe en el dmbito de sus competencias
con subsanaciones a realizar que son tenida en cuenta en la nueva redaccién del convenio.

5.- Siguiendo lo expuesto en el informe de intervencion, el pleno de 27 de mayo de 2024 acuerda
aprueba modificar el Plan Estratégico de subvenciones del Ayuntamiento de Tudela para el periodo
2023-2025 para incluir las subvenciones a la Fundacién llundain para la realizacién de las dos escuelas
taller y el taller de empleo.

Dichas cantidades ya estaban aprobadas en el presupuesto del afio 2024 en la partida presupuestaria
2413.48230.
En consecuencia SE ACUERDA:.

1~ Aprobar las siguientes incorporaciones, incluidas en el Anexo al Plan estratégico de
subvenciones del Ayuntamiento de Tudela para el periodo 2023-2025.

N@ Descripcion objeto . . | Modalidad Plazo de g Presupuesto
: Destinatario ] 3 Objetivos
colaboracion de cesién | consecucion 2024
Convenio  colaboracion
.. . -Favorecer el
Fundacion llundain para Fundacién c ) empleo via
onvenio )
2 | desarrollo de Escuelas ) Trianual X P __Y 50.000
. . llundain insercidén
taller iclimatizacién Il y .
, saciolaboral
hosteleria)
Convenio  colaboracién Favorecer el
Fundacién llundain para )
Fundacion ) ) empleo yla
3 | desarrollo de taller de . Convenio Bianual emplecy 20.000
. llundain insercion
formacion de empleo y olaboral
jardineria. saclolabora

Se procede también a modificar el convenio para incluir lo expuesto sobre intervencion sobre lo
establecido por Cdmara de Comptos que decia que:

«En el convenio establecido con la Fundacion llundain no consta un desglose suficiente de qué
conceptos de gastos se van a financiar ni cdmo deben justificarse». Y este aspecto solamente se puede
subsanar realizando un convenio cuyo contenido minimo cumpla con las exigencias impuestas por la
normativa citada en el pdrrafo anterior”.

Es decir, se incluyen mds especificamente en el convenio los gastos a financiar y como deben justificarse.
6.- Subsanados los requisitos establecidos en los informes de asesoria juridica e intervencion, se procede
a emitir nuevamente informe de justificacion del convenio de fecha 29 de mayo de 2024 acorde a las
subsanaciones realizadas y conforme a lo establecido en el articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

7.- Con fecha 5 de junio de 2024, intervencién emite informe de conformidad con el expediente.

8.- Con fecha 21 de junio de 2024, la Junta de Gobierno Local acuerda entre otros aprobar el Convenio
de Colaboracién entre la Fundacion llundain y el Ayuntamiento de Tudela, con objeto regular la
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colaboracion entre ambas entidades para el desarrollo de dos Escuelas Taller: ET Climatizacion y
fotovoltaica Il de Tudela y ET de Hosteleria Ill Tudela y un Taller de Formacién y Empleo en jardineria de
Tudela.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
I

Este escrito se emite al amparo del Decreto Foral 173/1999, de 24 de mayo, por el que se da nueva
redaccion al Capitulo Il del Reglamento de desarrollo de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la
Administracién Local de Navarra, en materia relativa a impugnacién de actos y acuerdos de las
entidades locales de Navarra, aprobado por Decreto Foral 279/1990, de 18 de octubre.

1

PRIMERO.- A la vista de lo expuesto en los hechos, damos las consideraciones juridicas del informe
juridico de fecha 26 de marzo de 2024 por los letrados municipales.

Tercero. - Consideraciones juridicas.

En virtud de lo previsto en el articulo 111 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que
se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, las
Entidades Locales pueden concertar los contratos, pactos o condiciones que tengan por conveniente,
siempre que no sean contrarios al interés publico, al ordenamiento juridico o a los principios de buena
administracién. En parecidos términos, el articulo 86.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas -LPACAP-, establece que las
Administraciones Publicas podrdn celebrar acuerdos, pactos, convenios o contratos con personas tanto
de Derecho Publico como Privado, siempre que no sean contrarios al Ordenamiento Juridico, ni versen
sobre materias no susceptibles de transaccion, y tengan por objeto satisfacer el interés publico que
tienen encomendado, con el alcance, efectos y régimen juridico especifico que en cada caso prevea la
disposicién que lo regule. El art. 48.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico (en adelante, LRJSP) establece que: “Las Administraciones Publicas (...), podrdn suscribir
convenios con sujetos de derecho publico y privado, sin que ello pueda suponer cesién de la titularidad
de la competencia”.

Por otro lado, el articulo 25.2 de la Ley de Bases de Régimen Local -LBRL-, seguin la redaccién dada por la
Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad de la Administracion Local, recoge,
entre las competencias propias de las entidades locales la de: “e) Evaluacién e informacion de
situaciones de necesidad social y la atencién inmediata a personas en situacién o riesgo de exclusion
social”. Ademds, el articulo 48.7 LRISP establece que “cuando el convenio instrumente una subvencion
deberd cumplir con lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en la
normativa autonémica de desarrollo que, en su caso, resulte aplicable.” Por tanto, el Régimen Juridico
de este Convenio-Subvencion es el establecido en el Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
Subvenciones, y demds normativa autonémica de desarrollo que resulte de aplicacién. El articulo 28 de
la Ley 38/2003, General de Subvenciones -LGS- en su apartado 2°, establece que: “Los convenios serdn el
instrumento habitual para canalizar las subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos
Generales del Estado, o en los de las corporaciones locales, sin perjuicio de lo que a este respecto
establezca su normativa reguladora”. La presente subvencion se configura como una subvencion de
concesion directa, de cardcter nominativa, al amparo de lo establecido en el articulo 22.2.a) LGS: “2.
Podrdn concederse de forma directa las siguientes subvenciones: a) Las previstas nominativamente en
los Presupuestos Generales del Estado, de las Comunidades Auténomas o de las Entidades Locales, en
los términos recogidos en los convenios y en la normativa reguladora de estas subvenciones”. En el
presente caso la subvencién figura nominativamente en el Presupuesto Municipal en la partida
2413.48230- Fundacién llundain, por un importe de 70.000 euros. (25.0000 euros para cada escuela
taller y 20.000 euros para el taller de formacién y empleo)”.
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SEGUNDO.- También se reproduce el informe de fiscalizacion de fecha 5 de junio de 2024:

“El presente informe se emite con el fin de dar cumplimiento a la Ley 40/2015, 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, que regula los convenios.

Consta en el expediente informe juridico emitido por Asesoria Juridica del Ayuntamiento de fecha 26 de
marzo de 2024 en el que se condiciona la firma del convenio a la modificacién o clarificacion de algunas
cuestiones que se indican.

Se ha modificado el plan estratégico de subvenciones, la memoria justificativa del convenio y el
convenio de acuerdo al citado informe. En el presupuesto del ejercicio 2024 consta la aplicacién
presupuestaria 2413/48230 denominada “Fundacion llundain” con crédito que se considera adecuado y
suficiente.

Por parte de la unidad gestora se ha tramitado la correspondiente propuesta de gasto 1202400000387 3
con crédito suficiente. La autorizacion y el compromiso de los gastos de cardcter plurianual se
subordinardn al crédito que para cada ejercicio se consigne en los respectivos presupuestos, segun el
articulo 224 de la Ley Foral 2/1995, de 10 de marzo, de Haciendas Locales de Navarra: En conclusion,
puede continuarse con la tramitacién del expediente”.

ARGUMENTO DE ALZADA

PRIMERO.- Tal como viene definido en la convocatoria de subvenciones para la ejecucion en 2023,
2024 y 2025, de los programas mixtos de empleo y formacion, de dmbito territorial exclusivo de la
Comunidad Foral de Navarra, dirigidos a las personas desempleadas hay dos tipos de programas:

-Los programas mixtos de empleo y formacién que se configuran como programas que tienen por
objeto mejorar la empleabilidad de las personas desempleadas alternando el aprendizaje y la
formacion con un trabajo productivo, con la finalidad de promover su insercién laboral y las escuelas
taller.

Dentro de ambos programas se desarrollan trabajos productivos, obras o servicios, de utilidad publica o
de interés social, que posibilitardn al alumnado trabajador la realizacién de un trabajo efectivo como
via de aprendizaje.

La propia convocatoria establece que “Los programas previstos en esta convocatoria serdn promovidos
por las siguientes entidades:

a) Entidades locales, sus organismos auténomos y entidades dependientes o asimiladas a las mismas,
cuya titularidad corresponda integramente a dichas entidades locales, todas ellas del dmbito
geogrdfico de la Comunidad Foral de Navarra.

b) Asociaciones, fundaciones y otras entidades sin dnimo de lucro con al menos un establecimiento en
Navarra”.

Durante la ejecucién del proyecto, se desarrollardn obras o servicios de utilidad publica o de interés
social, que posibilitardn al alumnado trabajador la realizacién de un trabajo efectivo que, junto con la
formacion profesional para el empleo recibida, procuren su cualificacién profesional y favorezcan su
insercion laboral.

Por otra parte, el articulo 11 (Compatibilidad) de dicha resolucion establece que:

Las subvenciones objeto de esta convocatoria serdn compatibles con otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas, concedidas por la Administracion de
la Comunidad Foral, por otras Administraciones Publicas o por otros entes publicos o privados o por
particulares, nacionales o internacionales, salvo con las subvenciones de incentivos a la contratacion.
No obstante, lo anterior, el importe de las subvenciones en ningtn caso podrd ser de tal cuantia que,
aislada o en concurrencia con otras, supere el cien por cien de los costes generados por la ejecucién del
proyecto.

SEGUNDO.- En el aio 2017 se puso en marcha la estrategia comarcal de especializacién inteligente-
Ribera de Navarra (ECEl) (2017-2030) cuyo objetivo era disponer de una estrategia comun para salir
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fortalecidos de la crisis econémica, concentrando el esfuerzo de las politicas y programas de la Union
Europea en el fomento de la competitividad y la convergencia entre los paises miembros en los dmbitos
de la investigacion y la innovacién, el apoyo a las PYMES, educacion y la formacion profesional, el
empleo de calidad, la lucha contra el cambio climdtico, el cambio a una economia eficiente en recursos
y bajo uso de carbono, y la mejora de la productividad en consonancia con una mayor cohesién social.
En esta estrategia de especializacion inteligente se establecieron seis dreas econémicas prioritarias con
el propésito de que su desarrollo y sinergias generaran nuevas oportunidades y entre ellas estaban el
turismo integral y las energias renovables.

En el andlisis de esa estrategia se ponia de relieve la importancia del patrimonio gastronémico y la
escasa profesionalizacion del sector y la baja cualificacion del empleo. Por otra parte, sobre el sector de
energias renovables se exponia que debido a la lucha del cambio climdtico, impuso del ahorro y
eficiencia energética y considerando las necesidades de rehabilitacion energética habia entre otros que
acometer la recualificacién de sus empleados.

En dicha estrategia se plantea como un objetivo general el garantizar el acceso a la formacién tanto a
la poblacién como a las empresas, orientando la habilitacién de recursos formativos e infraestructuras
dotacionales a la satisfaccién de las necesidades del desarrollo inteligente, sostenible e integrador por el
que ha apostado la Comarca a través de la ECEl. Asi que, como proyecto estratégico se propone una
escuela de hosteleria-gastronomia y un centro tecnoldgico y de formacion continua del sector de la
construccion.

El Ayuntamiento de Tudela considera estos dos sectores primordiales para el desarrollo de la ciudad y su
comarca, por lo que detectadas estas necesidades ya se tiene claro hacia que necesidades formativas
enfocarse.

Por lo tanto no es cierto, lo expresado por el Sr. Ciria cuando dice que “una vez que la Fundacién
llundain obtiene una subvencion del Gobierno de Navarra se encuentra con tres productos a los que
tiene que dar salida y, para ello, los oferta al Ayuntamiento de Tudela quien, en lugar de tratarlos como
una contratacion, les da una subvencién”. La eleccion de la temdtica de las escuelas es fruto de un
estudio y trabajo consensuado y acorde con la necesidad detectada en la regién.

TERCERO.- Mediante Resoluciéon 1546/2012 de 03 de agosto de la directora Gerente del Servicio
Navarro de Empleo, se aprobd la concesién al Ayuntamiento de Tudela la Escuela Taller de Patrimonio,
Medio Ambiente y Turismo de Tudela y fue la ultima vez de forma directa una escuela taller en los afios
2012-2013.

CUARTO.- Mediante Resolucion 388/2013, de 15 de la Directora Gerente del Servicio Navarro de
Empleo, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones para la
realizacién de Escuelas Taller de Empleo y Unidades de Promocién y Desarrollo. Tal como se expone en
dicha resolucién se habian dado una serie de circunstancias que invitan a aprobar unas bases
reguladoras distintas para estos programas mixtos de formacién y empleo:

“En primer lugar, una nueva realidad econémica y laboral, que exige trabajar de forma especial en la
eficiencia de los recursos publicos desde el punto de vista de la insercién laboral.

En segundo lugar, una experiencia acumulada por los sucesivos talleres y escuelas que permite mejorar
muchos aspectos de la convocatoria.

Por ultimo, y no por ello menos importante, la aprobacién, mediante Real Decreto 1542/2011, de 31 de
octubre, de la Estrategia Espaiola de Empleo 2012-2014, que otorga una mayor flexibilidad a las
Comunidades Auténomas para adaptar las politicas activas de empleo a las necesidades y
peculiaridades de su territorio.

A partir de aqui, comienzan a introducirse en las siguientes convocatorias aspectos y requisitos mds
especificos como los certificados de profesionalidad, criterios de seleccién, compromisos de insercion
laboral y de acompafiamiento y asesoramiento, cardcter innovador del proyecto, teniendo en cuenta su
incidencia en sectores y/o ramas de actividad con potencial de contratacion o generacién y absorcién
de empleo ... que con las herramientas de las que dispone el Ayuntamiento por si sélo es imposible
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alcanzar, el motivo que se trabajar con Fundacién llundain por su experiencia en el acompafiamiento
de estos colectivos vulnerables y en la experiencia que tienen en las temdticas de hosteleria y
fotovoltaica (recursos que insistimos que el Ayuntamiento no tiene).

Nos gustaria hacer mencidn al cardcter social y sin dnimo de lucro de la beneficiaria de la subvencion,
recogiendo los propios estatutos de la Fundacion llundain dicho cardcter social sin dnimo de lucro,
especialmente, sus apartados 19, 3°y 4° que dicen:

(...)

1° La Fundacion llundain Haritz Berri nace con la vocacion de ser un centro educativo para personas
excluidas por la sociedad, bien en el dmbito social bien en el dmbito laboral

39 (...) Todo el trabajo de la Fundacién se orienta al logro de un social, de forma desinteresada,
constituyéndose como entidad sin dnimo de lucro, y al servicio de la sociedad

40 La Fundacion es una entidad para atender demandas sociales que la Administracion no puede
atender por si misma y ejecuta mediante conciertos o convenio

(...)

La Fundacion tiene entre sus actividades para cumplir ese fin social el programa formativo: “PCA, FP
Bdsica y Taller Profesional componen la oferta de programas formativos y suponen el primer paso de
dentro de la Escuela de Segunda Oportunidad. Son programas dirigidos dirigidos a jévenes de entre 14 y
21 ahos, fomentando la continuidad formativa en el sistema reglado o el primer acceso al mercado
laboral”

Finalmente, también nos gustaria resefiar el dato recogido en la memoria econémica de la propia
Fundacién del ejercicio 2023 en la que figuran como ingresos a través de subvenciones oficiales por
valor de 13.430.565 euros lo que denota que la financiacion de la misma es fundamentalmente a través
de este mecanismo.

QUINTO.- Respecto a lo expuesto por el Serior Ciria sobre los gastos subvencionables, el convenio
establece que:
Segunda. - Gastos subvencionables:
Se consideran gastos subvencionables conforme al articulo 31 de la LGS “aquellos, que, siendo
correctamente justificados de conformidad con la normativa en vigor, son necesarios y responden de
manera indubitada a la naturaleza y al normal desarrollo del proyecto o actividad”. Son gastos
subvencionables:

- En las Escuelas taller los gastos de personal, suministros, material de oficina, mantenimiento,
ropa de trabajo, libros, seguros...

- En el Taller de Formacion y empleo los gastos de personal, materiales y adquisicion de
vehiculo y remolque.
Se subvencionan conceptos que no son objeto de subvencién por Gobierno de Navarra en su
convocatoria (vehiculo que es necesario para el desarrollo del taller de empleo de jardineria, se necesita
para que puedan desplazarse los alumnos a realizar los trabajos de obras o servicios de utilidad publica
0 de interés social: desbroce en poligonos, acondicionamiento de jardines de ciertas zonas de la
ciudad...) o que no son subvencionados totalmente (los puestos de direccion, orientacién y
administracién se subvencionan con un tope del 50%).

SEXTO.- Sobre la aprobacién del convenio por la Junta de Gobierno Local el recurrente no estd de
acuerdo con la aprobacién de dicho convenio por este érgano. La Ordenanza General de Subvenciones
del Ayuntamiento de Tudela, dice en su articulo 1: “tiene por objeto la regulacion del régimen juridico
general de aquellas subvenciones que no cuenten con Ordenanza especifica de subvenciones por razén
de la materia, otorgadas por el Ayuntamiento de Tudela que comprende el propio Ayuntamiento, el
Organismo Auténomo Junta de Aguas, la Entidad Publica Empresarial Castel Ruiz y todas aquellas
entidades de derecho publico creadas por el propio”

Recoge la propia Ordenanza en su articulo que “conforme lo dispuesto en el articulo 17.3.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, podrdn ser subvencionables los siguientes objetos (...):
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2.2.- En materia de actividad econémica (comercio, industria, empleo y turismo):

(...)

b) ayudas al fomento del empleo

h) y en general, cualquier otra actividad orientada a generacién de actividad econémica y promocion y
desarrollo de la ciudad”.

La propia Ordenanza, recoge en su articulo 14 como procedimientos de concesion: el de concurrencia
competitiva, el de régimen de evaluacién individualizada y el de concesion directa. El apartado tercero
del mismo articulo establece que: podrdn concederse de forma directa las siguientes subvenciones:

a) Las previstas nominativamente en el Presupuesto General del Ayuntamiento de Tudela, de sus
organismos auténomos o en las previsiones presupuestarias a la EPEL Castel Ruiz, este el caso
de presente puesto que el ejercicio presupuestario 2024 cuanta con la partida presupuestaria
2413/48230 Fundacién llundain por importe de 78.000 euros.

Dice el alegante que resultaba ilicito aprobar la modificacion del Plan Estratégico de Subvenciones por
Acuerdo de Pleno de 27 de mayo de 2024, si bien como consta en el expediente mencionado
8/2024/PLAPRQ, si bien el mismo fue aprobado con previo informe justificativo de la unidad y por el
dérgano competente. Conviene recordar ademds que el Plan Estratégico de subvenciones dice que “se
configura como un instrumento de gestion de cardcter programdtico, de planificacién, de cardcter
normativo y cuyo contenido no crea derechos ni obligaciones (...) El plan se presenta como una guia
que, dentro del marco normativo preestablecido, marca la pauta a sequir en la linea de fomento de
actividades de interés general”.

Al respecto de la competencia para la aprobacién del convenio por la JGL dice el alegante que
corresponde la misma al Pleno. Recordemos que estamos ante una subvencién por concesion directa,
teniendo partida presupuestaria 2413/48230 Fundacion Illundain por importe de 78.000 euros.. La Ley
de Bases del Régimen Local 7/1985, de 2 de abril, en su articulo 21.1.f recoge como competencias del
Alcalde “el desarrollo de la gestiéon econémica de acuerdo con el Presupuesto aprobado (...)" y en el
apartado s que dice “las demds que expresamente le atribuyan las leyes y aquellas que la Legislacién del
Estado o de las comunidades auténomas asignen al municipio y no atribuyan a otros érganos
municipales”. Nos encontramos ante este supuesto de desarrollo de la gestion econémica de acuerdo
con presupuesto aprobado. Ademds a esto hay que anadir que por Resolucion de Alcaldia n° 1487 de 20
de junio de 2023, se encuentra delegada en la Junta de Gobierno Local la competencia entre otras: (...)
2. Aprobacién de las convocatorias de subvenciones no atribuidas a otro érgano.

Igualmente alude el alegante a la falta de competencia de la JGL por tratarse de un compromiso de
gasto plurianual; con respecto a esta cuestion nos vamos a referir a la reciente Resolucién n° 1774 del
propio Tribunal Administrativo de Navarra, en el Recurso de Alzada 24/01134, en la que se desestima
cuestion similar planteada por el mismo alegante, diciendo la Resolucién que “hay que considerar como
tdcitamente derogado y no aplicable el Reglamento Orgdnico Municipal en cuanto se oponga lo
dispuesto por normas con rango de ley aprobadas con posterioridad a su entrada en vigor
(...)"."corresponde a la Alcaldia del Ayuntamiento de Tudela la competencia” competencia esta que se
encuentra delegada en la JGL. Existe informe de Intervencidn del 5 de junio de 2024 en el que se aprueba
el convenio de colaboracién, asi como el gasto que conlleva. Existe informe de Intervencién del 5 de
junio de 2024 en el que se aprueba el convenio de colaboraciéon, asi como el gasto que conlleva.

Séptimo.- Sobre el asunto de entrada en vigor del convenio sin estar firmado, el convenio expone en su
cldusula octava:

Octava. - Plazo de vigencia. El convenio entrard en vigor a la firma del mismo con cardcter retroactivo
respecto a las actividades realizadas en el convenio a 1 de enero de 2024 y finalizard en la fecha en la
que el Ayuntamiento de Tudela apruebe la justificacion final presentada por la Fundacién (prevista en
2026), la cual tendrd lugar en el plazo de los tres meses siguientes a la presentacién de la
documentacion justificativa.
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Con fecha 1 de octubre de 2024 (ya firmado el convenio) se solicita encargo n° 85777 a intervencioén en
el que se expone que:

Se adjunta resolucién y convenio firmado por Ayuntamiento de Tudela y Fundacién llundain. Conforme
a lo establecido en el articulo 9.- Plazo y pago de la subvencién se solicita el abono a llundain de lo
establecido en dicho convenio. Se abonard tras la firma del convenio 25.000 euros por cada una de las
escuelas taller y 20.000 por el taller de formacién (25.000 +25.000+20.000)

Dicho abono se produce el 18 de octubre de 2024, tal como hace constar el tesorero municipal en
documento de fecha 13 de noviembre de 2024.

Octavo.-Es de mencionar que este convenio con la Fundacién llundain se ha repetido en varios
ejercicios, asi por Acuerdo de JGL de 18 de octubre de 2019 para los afios 2019-2022 para desarrollar la
Escuela Taller de Hosteleria de Tudela durante los ejercicios 2019, 2020y 2021y Acuerdo de JGL de 11 de
marzo de 2022, para regular la colaboracion entre ambas entidades para el desarrollo de dos Escuelas
Taller ET Climatizacion y fotovoltaica de Tudela y la ET de Hosteleria Tudela, siendo el propio alegante
técnico de grado medio de Intervencién del Ayuntamiento de Tudela.

La propuesta ha sido fiscalizada por la intervencion municipal en fecha 20/11/2024, con n° de referencia
2024/3936 y con resultado Fiscalizacién de conformidad.

En consecuencia, SE ACUERDA:
En virtud de lo expuesto, solicitamos del Tribunal:

1.- Que tenga por presentado este escrito de informe o alegaciones; y, aceptdndolo, se DESESTIME en
todos sus extremos el recurso de alzada numero 24/01729, interpuesto contra acuerdo de Pleno del
Ayuntamiento de Tudela de fecha 21 de junio de 2024 sobre modificacion del Plan estratégico de
Subvenciones 2023-2025 y probacién del Convenio de Colaboracién con la Fundacién llundain.

2.- Que se tenga por remitido expediente administrativo de su razén, foliado y diligenciado, con relacion
de documentos, que se acompanan al presente.

3.- Comunicar a la Secretaria del Tribunal Administrativo de Navarra que NO tiene conocimiento este
Ayuntamiento de recurso de Alzada en el que pueda concurrir supuesto de acumulacién de los que
previene el articulo 14 del Decreto Foral 279/1990, de 18 de octubre, que aprueba el Reglamento de
desarrollo de la Ley Foral 6/1990, en materia de impugnacién de los actos y acuerdos.”

En consecuencia SE ACUERDA:..

1.- Ratificar el acuerdo de Junta de Gobierno Local de 22 de noviembre de 2024, Expte.
262/2024/READC por la que se solicita al Tribunal Administrativo de Navarra que tenga por
presentado este escrito de informe o alegaciones; y, aceptandolo, se DESESTIME en todos sus
extremos el recurso de alzada numero 24/01729, interpuesto contra acuerdo de Pleno del
Ayuntamiento de Tudela de fecha 21 de junio de 2024 sobre modificacién del Plan estratégico de
Subvenciones 2023-2025 y aprobacién del Convenio de Colaboracién con la Fundacién llundain.

2.- Notificar el presente acuerdo al Tribunal Administrativo de Navarra.
Aprobada por mayoria absoluta al obtener doce votos a favor (11 UPN y 1 PP) y siete abstenciones
(6 Contigo Tudela y 1 PSN/PSOE).

5. AGRICULTURA, GANADERIA Y MONTES.
Expediente: 46/2024/ATCO.

Aceptar la prérroga de la cesion de 0,60 m2 de la caseta de Transmisiones situada en el Monte
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Canraso autorizada por acuerdo de Pleno Municipal de fecha 27 de septiembre de 1994, a favor de
SISTELEC SOLUCIONES DE TELECOMUNICACION, S.L.

Vista instancia presentada, con fecha 14 de noviembre de 2024 y nimero de registro 2024020779,
por parte Valentin Murillo Varea, en representacion de la mercantil SISTELEC SOLUCIONES DE
TELECOMUNICACION, S.L., mediante la que solicita una nueva prérroga de la cesién de uso de 0,60
m2 de la caseta de Canraso por un periodo de 10 afos.

El Pleno Municipal, en sesién de 27 de septiembre de 1994, acordé adjudicar directamente a
SISTELEC ELECTRONICA S.L. la utilizacion de 0,60 m?2 de la caseta de Canraso propiedad municipal,
asi como la aprobacién del Pliego de Condiciones que regiria esta cesion.

La adjudicaciéon de dicha superficie de 0,60 m? estaba sujeta a una serie de condicionantes
recogidos en el Pliego mencionado. Entre ellos, los siguientes:

“1.- Es objeto de este pliego la utilizacion de 0,60 m2 de la caseta que alberga los equipos de
transmisiones de este Ayuntamiento.

2.- La adjudicataria solo podrd utilizar el espacio concedido para ubicar equipo radioeléctrico
de comunicaciones maviles o fijos de su propiedad no pudiendo cederla a terceros.

3.- El plazo de la ocupacién es de 10 aiios, renovables de comtn acuerdo entre las partes.”

Mediante acuerdo de Pleno municipal, de fecha 20 de julio de 2017, se acordé la renovacion de la
cesion de los 0,60 m? de la caseta de Transmisiones de propiedad municipal situada en el Monte de
Canraso, adjudicada a SISTELEC, S.L., con los siguientes condicionantes:

- Las condiciones de la prérroga seran las mismas que las recogidas en el pliego de
condiciones regulador de la cesion.

- La prérroga se extenderd hasta el 27 de septiembre de 2024, renovable por acuerdo mutuo
entre las partes.

Que el plazo de renovacién ha concluido; por lo que desde la sociedad SISTELEC se ha solicitado,
mediante correo electronico de fecha 4 de octubre y mediante instancia en el registro de entrada
municipal de fecha 14 de noviembre, la renovaciéon de mutuo acuerdo por plazo de 10 afos.

Por parte del Ayuntamiento no existe objeciéon alguna en conceder la prérroga por cuanto el
objeto de la cesién se mantiene a fecha de hoy.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
El 6rgano competente para aprobar la prérroga de la cesién es el Pleno Municipal.

Considerando lo dispuesto en el Decreto Foral 280/1990, de 18 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de Navarra, en cuanto a ocupacién de terreno
comunal.

Resulta de aplicacion lo establecido en el citado acuerdo de fecha 27 de septiembre de 1994, y el
Pliego de Condiciones dictado al efecto de la presente cesion..

En consecuencia por mayoria absoluta SE ACUERDA:.

Primero.- Aceptar, en lo que al Ayuntamiento compete, la prérroga de la cesion de 0,60 m2 de la
caseta de Transmisiones situada en el Monte Canraso autorizada por acuerdo de Pleno Municipal
de fecha 27 de septiembre de 1994, a favor de SISTELEC SOLUCIONES DE TELECOMUNICACION,
S.L., con los siguiente condicionantes:

- Las condiciones de la prérroga seran las mismas que las expuestas en el pliego de condiciones
regulador de la cesion.
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- La prérroga se extenderd hasta el 27 de septiembre de 2034, renovable por acuerdo mutuo
entre las partes.

Segundo.- Remitir el expediente a Gobierno de Navarra (Comunales) a los efectos oportunos.

Dar traslado del presente acuerdo a la parte interesada, Intervencién, Tesoreria, Catastro Municipal
y Secciéon de Comunales de Gobierno de Navarra.
Aprobada por unanimidad.

6. URBANISMO Y SMART CITY (03211).
Expediente: 2/2022/ORRE.

Declarar las zonas “Mercadal - Béveda” y “Herrerias” de Tudela como “Zona Acusticamente
Saturada”

Visto procedimiento de declaracién de Zona Acusticamente Saturada iniciado por el Ayuntamiento
de Tudela para las calles Herrerias, Béveda y Mercadal, de Tudela

ANTECEDENTES DE HECHO

La Ordenanza municipal de proteccién del medio ambiente urbano contra la emision de ruidos y
vibraciones define, en su articulo 4, como “Zona Acusticamente Saturadas (ZAS)”, aquellas zonas en
las que se producen unos elevados niveles sonoros debido a la existencia de numerosas
actividades recreativas, espectaculos o establecimientos publicos, a la actividad de las personas
que los utilizan, asi como a cualquier otra actividad que incida en la saturacién del nivel sonoro de
la zona.

Mediante acuerdo de Pleno de fecha 30 de enero de 2023, se acordé iniciar el procedimiento para
la declaracién como zona Acusticamente Saturada las calles Mercadal, Béveda y Herrerias; y se
delegaba en la Junta de Gobierno Local la aprobacién de todos los tramites necesarios previos a la
declaracién de Zona Acusticamente Saturada

La Junta de Gobierno Local, en sesién de fecha 10 de febrero de 2023, acordé adjudicar a favor de
ID Ingenieria Acustica, S.L. la realizacién del estudio acustico preceptivo y previo a declaracion de
zonas acusticamente saturadas y que fue entregado con fecha 10 de abril de 2024, y en el que se
concluye lo siguiente:

“ El ayuntamiento de Tudela en base a las numerosas quejas vecinales originadas principalmente a
ruido de ocio, ha llevado a cabo un estudio acustico para valorar la posibilidad de declaras Zonas
Acusticamente Saturadas.

« Se han establecidos dos zonas de evaluacion: zona Mercadal-Béveda y zona Herrerias.

« Entre noviembre de 2023 y marzo de 2024, se han realizado mediciones de monitorizacién acustica de
dichas zonas con los medios técnicos apropiados capaces de monitorizar, almacenar y grabar audios
correspondientes a multiples eventos.

« Se establecen periodos de evaluacién, que comprendan principalmente el ruido de ocio procedente de
las diferentes actividades hosteleras en fines de semana, asi como otro tipo de actividades en jornadas
laborables.

« Se establecen 3 puntos de evaluacion en la Zona de Mercadal-Béveda y 4 puntos en la zona de
Herrerias.

« La zona de Mercadal-Béveda cumple con los requisitos acusticos establecidos para la posible
declaracién de Zona Acusticamente Saturada, ya que en todos sus puntos de evaluacion se superan los
umbrales limites establecidos.
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« La zona de Herrerias cumple con los requisitos acusticos establecidos para la posible declaracién de
Zona Acusticamente Saturada, ya que en 3 de los 4 puntos de evaluacion se superan los umbrales
limites establecidos”

Mediante acuerdo de pleno de fecha 4 de octubre de 2024 se aprueba la propuesta de declaracion
de Zonas Acusticamente Saturadas para las calles Herrerias, Boveda y Mercadal, proponiéndose
como medidas a adoptar: La no concesién de nuevas licencias de actividades potencialmente
ruidosas en dichas zonas y una campafa de concienciacién sobre la problematica existente.

Que sometida la propuesta a informacion publica por un periodo de 30 dias naturales,
publicdndose anuncio en el tablén de anuncios municipal y en el Boletin Oficial de Navarra n° 216,
de 24 de octubre de 2024, no consta la presentacidn de alegaciones.

Que tras el tramite de informacion publica, se ha emitido informe vinculante sobre la propuesta de
declaracion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Las Zonas Acusticamente Saturadas estan reguladas en el articulo 20 de la Ordenanza
municipal de proteccion del medio ambiente urbano contra la emisién de ruidos y vibraciones. Y
en cuanto al procedimiento para la declaracién de una zona como ZAS, se regula en su apartado 8
y siguientes:

“8.— El procedimiento se iniciard de oficio o a instancia de parte, comprendiendo los siguientes trdmites:
a) El Pleno municipal adoptarad acuerdo de inicio del procedimiento para la declaracién de zona ZAS.

b) Con anterioridad al inicio del procedimiento, el alcalde /alcaldesa podrd abrir un periodo de
informacién o actuaciones previas. Las actuaciones previas serdn realizadas por Policia municipal, que
emitird informe sobre las circunstancias del caso concreto y la conveniencia o no de iniciar el
procedimiento.

¢) Iniciado el procedimiento, se realizard informe técnico que justifique la superacién en mds de 10dBA
los valores recogidos en el articulo 9 de la presente ordenanza.

d) Con el estudio previo, se realizard una propuesta de declaracion que incluird:

-Informe / estudio técnico previo mencionado anteriormente.

—La zona en concreto que se quiere declarar.

—Planos.

—-Propuesta de medidas correctoras, soluciones para mejorar la situacion.

—Medidas provisionales que se deberian adoptar, si la gravedad de la situacién lo recomienda.

e) Trdmite de informacién publica por un periodo de 30 dias naturales a través de los medios oficiales
asi como por cualquier medio que facilite su conocimiento por los vecinos y titulares del os
establecimientos de espectdculos publicos, recreativos, comerciales e industriales existentes en la zona
afectada, a fin de que puedan presentar las alegaciones que estimen convenientes.

f) Tras el trdmite de informacién publica, el Ayuntamiento emitird, en el plazo de un mes, un informe
vinculante sobre la propuesta de declaracién.

g) La declaracion de Zona Acusticamente Saturada corresponderd al Pleno municipal.

h) Este acuerdo se publicard en el Boletin Oficial de Navarra y entrard en vigor, salvo que en él se
disponga lo contrario, el dia siguiente al de su publicacion.

Segundo.- La declaracidon de Zona Acusticamente Saturada conllevard, como medida correctora:
“No otorgar nuevas licencias de actividades potencialmente ruidosas. Por ejemplo: licencia de bar, bar
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especial, licencia de sociedad gastronémica, etcétera”.

Y como medidas correctoras complementarias se podran adoptar las siguientes medidas u otras no
sefaladas en este parrafo.

* No permitir la modificacion o ampliaciéon de actividades, salvo que lleven aparejadas la
disminucion de los valores de inmision.

* Limitar el horario de funcionamiento de las actividades y establecimientos existentes.

* Imponer a las actividades que se desarrollan en la zona y a los establecimientos existentes
en la misma, las medidas correctoras necesarias.

* Imponer normas mas restrictivas al funcionamiento de nuevas actividades

En consecuencia SE ACUERDA:.
Primero. - Declarar como “Zona Acusticamente Saturada” las siguientes zonas de la ciudad:

* Zona Mercadal - Béveda: entre los nimeros 1y 12 de la Plaza Mercadal y el nimero 4 de la calle
Béveda.

* Zona Herrerias: entre el nimero 38 de la calle Herrerias y el nimero 1 de la calle Zurradores,
ambos incluidos.

Dicha declaracién conlleva las siguientes medidas correctoras:
- La no concesién de nuevas licencias de actividades potencialmente ruidosas en dichas zonas
- Realizar una campana de concienciacién sobre la problematica existente.

Segundo.- Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de Navarra, entrando en vigor al dia
siguiente al de su publicacion.

Propuesta Retirada del orden del dia
PARTE DE CONTROL POLITICO

7.DAR CUENTA DE LAS SIGUIENTES RESOLUCIONES Y ASUNTOS
1. En cumplimiento del articulo 43 del ROF, se da cuenta de Resoluciones de Alcaldia y Concejalias
Delegadas emitidas durante el mes de diciembre de 2024.

2. Dar cuenta de la Resolucion de Alcaldia nim. 95 de 13 de enero de 2025, por la que se aprueba el
Plan Anual de Contratacion para el ejercicio 2025 (Exp. 1/2025/PLAPRO).
Dada cuenta.

8. SECRETARIA GENERAL .
Expediente: 1/2025/MOCI.

Mocién presentada por PSN/PSOE, solicitando que el Ayuntamiento de Tudela se comprometa a
aplicar, a la mayor brevedad, la bonificacion en el transporte urbano con el fin de seguir
fomentando el uso del transporte publico colectivo

EXPOSICION DE MOTIVOS

El 23 de diciembre del 2024, el gobierno de Espafia prorrog6 hasta el 30 de junio de 2025 los
descuentos de hasta el 100% del transporte publico terrestre para viajeros habituales. Anuncié que
los abonos gratuitos de Cercanias, Rodalies, Media Distancia convencional y de las lineas de
autobus estatal se mantenian vigentes durante el primer semestre de 2025, asi como las ayudas
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directas a las comunidades auténomas y entidades locales para promover la reduccion de, al
menos, el 50% del precio de los abonos y titulos multiviaje del transporte publico colectivo urbano
y metropolitano.

Con esta proérroga, lo que se pretende es iniciar un periodo de transicidon para dar el impulso
definitivo al transporte publico colectivo en la movilidad cotidiana, ahondado en el uso de
alternativas mas sostenibles que contribuyan a reducir el uso del vehiculo privado, la dependencia
de los combustibles fosiles y, por ende, las emisiones contaminantes.

Dentro de nuestra comunidad Foral, el Departamento de transporte y movilidad ha continuado
aplicando las bonificaciones en el transporte interurbano y la Mancomunidad de la comarca de
Pamplona ya anuncié el 31 de diciembre que habia aprobado por unanimidad las ayudas al
transporte publico.

Entendemos que el Ayuntamiento de Tudela, podia también haberse sumado a esa prorroga y
aplicar esta bonificacién, pero hoy en dia las personas usuarias del transporte urbano no pueden
beneficiarse de la misma.

En consecuencia SE RECHAZA la siguiente mocion:

El Ayuntamiento de Tudela se compromete a aplicar, a la mayor brevedad, la bonificacion en el
transporte urbano con el fin de seguir fomentando el uso del transporte publico colectivo.

Rechazada por mayoria absoluta al obtener siete votos a favor (6 Contigo Tudela y 1 PSN/PSOE) ,
once votos en contra (UPN) y una abstencién (PP).

9. SECRETARIA GENERAL .
Expediente: 2/2025/MOCI.

Mocién presentada por el Grupo Municipal de Unién del Pueblo Navarro (UPN) sobre la apertura
de una Oficina Local de la Direccién General de Trafico (DGT) en Tudela.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El pasado viernes, 17 de enero de 2025, el alcalde de Tudela, el concejal de Servicios Generales y el
jefe de la Policia Local mantuvieron una reunién en la Delegacion de Gobierno, con la propia
delegada, Alicia Echeverria, y la jefa provincial de Tréfico, dofa Belén Santamaria, a las que se les
traslad6 de forma verbal una peticiéon formal (que fue posteriormente realizada por escrito) para
que la Direccién General de Trafico lleve a cabo los mecanismos administrativos y de financiacion
pertinentes para la apertura de una Oficina Local de la Direccién General de Trafico (DGT) en Tudela
en sustitucion del rango de centro desplazado que actualmente ostenta.

Las desmedidas exigencias planteadas en el convenio que propone la DGT con el Ayuntamiento de
Tudela para que los exdmenes tedricos y practicos sigan desarrollandose en la Ribera son injustas,
teniendo en cuenta que suponen un desembolso cuantificado a la baja de 120.000 euros para la
informatizacion, a lo que habria que afadir el personal exigido por su organismo para la seguridad
de equipos e instalaciones, etcétera.

Este extremo choca frontalmente con los principios de igualdad, justicia y vertebracion del territorio
que debe promover un organismo dependiente del Ministerio de Interior que, de insistir en el
convenio propuesto, caeria en la desigualdad de hacer pagar a un Ayuntamiento como el de Tudela
para que los ciudadanos de la Ribera tengan acceso a un servicio que en Pamplona se ofrece a su
Ayuntamiento integramente financiado por la DGT.

Si las instalaciones van a ser utilizadas, como se nos transmitié en la reunién con la delegada de
Gobierno y la Jefa de Trafico, exclusivamente por la DGT para un servicio estatal, es razonable que
sea esta entidad quien asuma los costos de adecuacién, ya que es un gasto relacionado con sus
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funciones. Esto evitaria cargar a los ciudadanos de Tudela con un coste que no corresponde
directamente a competencias municipales y del que, ademas, van a ser beneficiarios los vecinos y
vecinas no solo de Tudela sino de localidades de toda la Merindad, Peralta, Tafalla, Aragén o La
Rioja.

Teniendo en cuenta todo lo expuesto, el alcalde de Tudela ha solicitado la apertura en la ciudad de
una Oficina Local de la Direccién General de Tréfico.

En consecuencia SE ACUERDA aprobar la siguiente mocién:

1.- Que los grupos municipales con representacion en este Ayuntamiento se adhieran a la
solicitud de una Oficina Local de la Direccién General de Trafico (DGT) en Tudela.

2.- Que la Direccion General de Trafico abra una Oficina Local en Tudela.

3.- Instar al Gobierno de Navarra a que apoye la peticién del Ayuntamiento de Tudela para
que los habitantes de Tudela y la Ribera, del mismo modo que los de Pamplona y su Comarca,
tengan acceso a los exdmenes tedricos y practicos para la obtencion del carnet de conducir sin
necesidad de desplazamientos.

*Durante el debate abandona la sesion el Concejal Sr. Don Alberto Lajusticia Gil.

Aprobada por mayoria absoluta, al obtener doce votos a favor (11 UPN y 1 PP), seis votos en contra
(5 Contigo Tudela'y 1 PSN/PSOE) y una abstencion (Sr. Lajusticia).

10. SECRETARIA GENERAL .
Expediente: 3/2025/MOCI.

Mocién presentada por el Grupo Municipal de Contigo Tudela asumiendo escrito
presentado por vecinos/as afectados por el trafico generado por el garaje de las viviendas
en construccion entre las calles Velilla y Diaz Bravo

Un grupo numeroso de vecinos y vecinas del casco antiguo de Tudela, residentes en las calles
Regacho, Velilla, Ensefianza, Dominicas, Gayarre... hemos conocido en los ultimos tiempos el
proyecto de construccién de viviendas en el solar que lleva muchos afos vacio entre las calles Diaz
Bravo y Velilla. El afio pasado vimos que empezaban las obras y nos parecié bien ya que las nuevas
obras van a traer mas vecinos y vecinas al Casco Antiguo.

Unos meses después, hemos visto que la empresa promotora-constructora no ha actuado de
manera correcta, ya que algunos de los trabajos que ha realizado han generado desperfectos
importantes en varias de las viviendas existentes, y también que ha ejecutado obras ilegales o sin
licencia, lo que ha motivado varios expedientes sancionadores y que el Ayuntamiento le pare la
obra. Como muestra de las irregularidades recordamos que la obra tenia licencia para dos plantas
de aparcamiento(baja y -1) y el pasado verano estaban ejecutando una tercera(-2) , sin ningun tipo
de permiso.

Es por todo eso que desde hace unos meses, alguno de los vecinos por particular y después un
grupo de nosotros en conjunto, y también con el apoyo de la Asociacidn de Vecinos, hemos salido
a denunciar publicamente la existencia del problema existente en esta obra y hemos pedido
repetidamente al Ayuntamiento que haga cumplir la legalidad en todo lo que estd ocurriendo en
esta construccion.

En el momento presente nos encontramos con que hay concedida licencia de obras para un
edificio de 13 mas 4 viviendas con un garaje en planta de primer soétano y que la empresa
promotora (con expediente de actividad 31/2024/AACC) ha solicitado la ampliacion de ese garaje
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a toda la planta de segundo sétano (que ya habia empezado a construir, sin licencia), previendo
un total de 63 plazas de aparcamiento.

El proyecto presentado para legalizar las obras contempla un total de 63 plazas de aparcamiento
en un garaje en las plantas baja y sétanos -1y -2 de un edificio de tan solo 17 viviendas. Este garaje
tiene previsto un Unico acceso de entrada y salida de los vehiculos, que se realiza desde la calle
Velilla, lo que genera unos recorridos de entrada y de salida del garaje que pasan necesariamente
por las calles San Francisco Javier, plaza de San Juan, calle Ensefianza, calle Regacho, calle Gayarre,
calle Alberto Pelairea y calle Misericordia.

Los vecinos y vecinas afectados por las obras consideramos que con la construccion de ese garaje
de 63 plazas va a verse incrementado de manera muy significativa el transito de vehiculos por las
calles sefaladas, en las que hay dos residencias de ancianos, cuatro centros escolares (Jesuitas, ETI
Vieja, Compaiiia de Maria y Elvira Espafia) y un centro de salud (Tudela Oeste-Gayarre), por lo que
se trata ya en la actualidad de un entorno vulnerable, con calles estrechas y sin aceras
diferenciadas, que son objeto de un transito peatonal importante, y con graves problemas de
saturacion y congestion de trafico rodado.

Este problema de saturacion de trafico en estas calles, sobre todo en los momentos de entrada y
salida a los centros escolares, es de sobra conocido desde hace afos por el ayuntamiento y por la
policia municipal, ya que ha sido denunciado publicamente e incluso en ocasiones se han abierto
debates sobre cudles serian las medidas a adoptar en el area para que la situacion fuera
minimamente aceptable.

Queremos dejar claro que no somos contrarios a que se hagan plazas de aparcamiento en el
edificio entre las calles Velilla y Diaz Bravo, puesto que en el casco antiguo faltan y pueden ser
compradas o alquiladas por vecinos de la zona; sin embargo, nos parece desproporcionado el
numero de plazas de aparcamiento que se plantean en relacién al nimero de viviendas, maxime
cuando la entrada y salida del garaje se hace por una calle muy estrecha y sin aceras. No podemos
entender que desde el Ayuntamiento se permita que nuestras calles estrechas y vya
congestionadas se llenen de mas coches, lo que nos va a generar mas molestias y ruidos, y lo que
es mas grave, mas inseguridad para nosotros y para todo el transito de peatones que va a los
colegios y al centro de salud... No lo podemos entender, si queremos una ciudad mas amable,
mas humana y con una movilidad sostenible, esta actuacién va en contra de esos principios.

Es por todo esto que, como vecinos/as de este entorno y con el fin de que la aprobacién de la
licencia solicitada no agrave la situacién actual de saturacién del trafico en nuestras calles y la haga
insostenible

En consecuencia SE ACUERDA aprobar la siguiente MOCION:.

1. Que el Ayuntamiento de Tudela haga todo lo que esté en su mano (incluido un informe de
policia municipal que analice las afecciones del aumento de vehiculos al trafico rodado y a la
seguridad para los peatones), para no conceder la ampliacién de la actual licencia de obras para el
edificio entre las calles Velilla y Diaz Bravo, si esa ampliacién supone autorizar un parking de 63
plazas con un Unico acceso de entrada y salida de vehiculos por la calle Velilla.

2. Que para que la afeccién al tréfico del Casco Antiguo no sea tan grave, las plazas que finalmente
se aprueben tengan entrada y salida por la calle Diaz Bravo

Aprobada por mayoria simple al obtener seis votos a favor (5 Contigo Tudelay 1 PSN/PSOE) y doce
abstenciones (11 UPNy 1 PP).

Desarrollo extraordinario
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Una vez concluido el examen de los asuntos incluidos en el Orden del Dia de la convocatoria y
antes de pasar al turno de ruegos y preguntas, el Sr. Alcalde sefiala que existen los siguientes
puntos por Despacho Extraordinario, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 91.4 del ROFRJ:

11. RUEGOS Y PREGUNTAS.

Y no habiendo otros asuntos a tratar, el Presidente levanta la sesion, de la cual, como Secretario
certifico y firmo junto con el Sr. Alcalde.

Este docunento ha sido firmado el ectroni canente el 10 de marzo de
2025 a las 12:29:24 por el Al cal de-Presidente 52449955L ALEJANDRO

TOQUERO (R P3123200B), segun | o dispuesto en el articulo 21, de la
Ley 7/1985 de 2 de abril, regul adora de | as Bases de Régi men Local

y la Ordenanza Mini ci pal

Este documento ha sido firmado electronicamente el 11 de marzo de 2025 a las
22:56:33 por MIGUEL CHIVITE SESMA, Secretario del Ayuntamiento de Tudela
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